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Eu, Carlos Rodrigues e Sueli Mello, em nome da equipe Web+Pró-A tiv a agradecemos de coração a sua 
participação “escandalosa”, "ponderada" ou “silenciosa” ( ... rsrsrs) durante estas três semanas na sala 03 do III 
ENATED. 
 
O que nós da Web+Pró-Ati va e demais participantes  aprendemos nestas trê s semanas de sala 03 do III  
ENATED sobre APRENDIZAGEM COLABORATIVA EM REDE NA PRÁTICA?: 
 
Aprendemos, entre várias outras coisas, que em comunidades virtuais de sucesso: 
 
-  Alguns dos participantes desta sala tem como característica fundamental a capacidade de dizer e escrever o 
que pensam, outros silenciosamente participam também com sua leitura e estudos..   
 
- Uma coisa importante é este contato que fizemos o que tornou o nosso espaço mais atrativo, quero dizer, o 
visitante ou usuário mesmo o “silencioso” não fica se sentindo isolado. 
 
 
- É necessário que todos os participantes sintam que, além da fria tela e 
 teclado do computador, do outro lado tem GENTE ... viva, de verdade ... o calor humano é tão bom, né? ... 
Presença e afetividade são fundamentais. 
 
-  Mesmo virtualmente  o contato de uma pessoa que tenha o perfil de um amigo, um colega é importante. 
 
- Em ambientes pobres como uma lista de discussão, como a do Yahoo, as mensagens enviadas por e-mail 
passam a se tornar importantes, pois as pessoa s hoje me dia têm o hábito de ler e-mails no início do dia como 
lêem jornais ou revistas. 
 
-  As pessoas entram em salas de interação na internet apenas nas horas vagas ou para descansar da atividade 
que está fazendo no momento. E assim, escolhem as suas preferidas. 
 
- Uma vez que o III ENATED entrou nos e-mails das pessoas e apresentou também a caracterização de um 
encontro, deixou de ser um bate-papo informal, onde apenas se pode encontrar ou conhecer pessoas 
interessantes para trocar idéias. 
 
- No construtivismo a matéria-prima do trabalho do educador é o conhecimento. Construtivismo significa a idéia de 
que nada está pronto, acabado, e de que o conhecimento não é dado, em nenhuma instância, como algo 
terminado - ele é sempre um leque de possibilidades  ... entretanto infelizmente tem muita gente confundindo, 
achando que a proposta construtivista pretende instalar um regime de ausência de regras, omissão do professor, 
esvaziamento do conteúdo curricular, em detrimento do foco direcionado somente no aluno. 

- O ensino não presencial é uma poderosa arma na busca por conhecimento, rompendo as barreiras de tempo e 
de distância, onde existe a possibil idade de cada um aprender em seu ritmo e, a partir daí, passar a inovar e criar, 
usando todo o seu potencial. 



  - Na educação sem distância devemos viabilizar o aprender a aprender, integrando o ser humano aos meios 
tecnológicos e sendo ele o condutor dos processo s é ação humanizada na reestruturação do processo de ensino-
aprendizagem, através das tecnologias de informação e comunicação.  

- No ensino não presencial é essencial a interação entre Tutores e participantes, uma vez que sem interatividade o 
aprendizado pode ser realizado, mas a sua qualidade e valor significativo ficam prejudicados..  

- Existe muita gente que pratica a Aprendizagem Colaborativa em Rede e entende que Comunidade de prática na 
internet já deixou de ser uma realidade virtual. 

Queremos agradecer a todos aqueles que participaram “calorosamente” ou mesmo “silenciosamente” durante as 
três semanas em que decorreu este encontro, nesta SALA 03 onde debatemos a temática referente à 
APRENDIZAGEM COLABORATIVA EM REDE NA PRÁTICA enfocando: �

- COMUNIDADES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM, �

- COMUNIDADES VIRTUAIS D E PRÁTICA,�

- COMUNIDADES VIRTUAIS DE GESTÃO DO CONHECIMENTO,�

-  PROJETOS COLABORATIVOS EM  REDE e �

- FORMAÇÃO DE FORMADORES NA WEB. 

Aqui no  III ENATED iniciamos as discu ssões sobre Comunidades Virtuais que esperamos contar com sua efetiva 
participação na continuidade dos debates em Web+Pró-A tiv a, nosso espaço de interação e convívio na Internet.�

Aguardamos sua presença em Web+Pró-A tiv a e deixamos aqui um forte abraço virtual colaborativo em rede, 

Carlos Rodrigues (Cadre) 

Sueli Mello (Tuka) 

EQUIPE WEB+PRÓ-ATIVA  

Acesse: http://www.moodlefree.com/main/course/v iew.php?id=22 
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A Equipe Pró-Ativ a de cursos não presenciais é formada hoj e por: 

Carlos Rodrigues - SP (Pós-graduado em E-Manager, Engenheiro, Educador, Palestrante e pesquisador) 

Giov ani Secco Segundo - SP (Pós-graduado em Gestão de Pessoas, Educador  e Pesquisador) 

Thereza Trevino - RJ (Mestre, especialista em EAD, Educadora e Engenheira de Sistemas) 

Ana Kitl ler – Lisboa  - PT ( Pós-graduada em Gestão de Pessoas, Assi stente Social, Pedagoga, Consultora) 

Sueli Mello – MT (Pós-graduada em Educação, Educadora, pesquisadora e palestrante) 

Vera Queiroz – SP (Doutora em Educação, Mestre, Educadora, especialista em EAD) 

Maria B. Barisom - PR (Mestre, Arquiteta, Educadora e pesquisadora) 

Breno Trau tw ein Jr - PR – ( Mestre, Engenheiro, Educador e pesquisador) 



Alexandra Caetano - BS (Educadora e pesquisadora em EaD, design instrucional e games focado em 
construções colaborativas on-line 

Acesse: http ://www.moodlefree.com/main/course/v iew.php?id=22 


